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Madame, Monsieur, Cher adhérent,

Depuis 2004, AGEFOS PME mène des actions de formation collective en Management 

d’entreprise. 

Les organismes de formation partenaires ont répondu à nouveau à l’appel d’offre puis 

ont été sélectionnés par la commission paritaire du 20 juillet 2011. Financé par  

AGEFOS PME, ce dispositif vise à développer les compétences des chefs d’entreprises et/ou 

de leur(s) collaborateur(s) en Management pour un coût avantageux.

Comme les années précédentes, nous poursuivons cette action en 2011 sur 5 thèmes :

1/ Encadrer et animer une équipe

2/ Prévenir et gérer les conflits 

3/ L’assistant(e) et les RH 

4/ Droit et obligation de l’entreprise au regard du code du travail

5/ Recruter et intégrer les nouveaux salariés

	

Pour une participation de 20 € TTC par jour de formation par stagiaire.

Vous pouvez vous inscrire au moyen du bulletin ci-joint et l’adresser complété à l’Organisme 

de Formation en charge du module choisi. Veuillez joindre le chèque de règlement, les 

bulletins d'inscription renseignés et signés recto et verso. 

Souhaitant répondre à vos attentes et comptant sur votre présence,

Nous vous prions de croire, Madame, Monsieur, Cher adhérent, à nos salutations 

distinguées.

						      Jean-Louis MAURIN

						      Directeur Régional AGEFOS PME
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Responsable RH, dirigeant(e) salarié(e), personnel d’encadrement au sein d’une entreprise 
adhérente à AGEFOS PME Aquitaine

- Acquérir des méthodes pour motiver une équipe
- Accompagner une équipe pour atteindre les objectifs
- Développer les relations dans une équipe

2 jours

ALLIANCE COACHS - formateur : Annie WEBER ou Thomas KOURLIANDSKY
INOVANE - formateur : Patrick BEAUVILLARD
STRAT - formateur : Patrick LEBRETON BLON

Bordeaux, les 17 et 18 octobre
Salies de Béarn, les 3 et 10 octobre
Miramont de Guyenne, les 25 novembre et 9 décembre 
Périgueux, les 8 et 22 novembre
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ENCADRER ET ANIMER UNE ÉQUIPE1

PRÉVENIR ET GÉRER LES CONFLITS 

Responsable RH ou Emploi/Formation, dirigeant(e) salarié(e), personnel d’encadrement 
au sein d’une entreprise adhérente à AGEFOS PME Aquitaine

- Anticiper le conflit
- Identifier les origines du conflit
- Les différentes attitudes à avoir face à une situation conflictuelle
- Comment désamorcer un conflit

2 jours

ALLIANCE COACHS - formateur : Annie WEBER ou Thomas KOURLIANDSKY
STRAT - formateur : Patrick LEBRETON BLON

Bordeaux, les 5 et 6 décembre
Salies de Béarn, les 21 et 28 novembre
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L’ASSISTANT(E) ET LES RH

Tout(e) salarié(e) en charge des Ressources Humaines au sein d’une entreprise 
adhérente à AGEFOS PME Aquitaine

- Développer des compétences juridiques en Ressources Humaines
- Gestion sociale et environnement juridique
- Gestion du personnel (embauche, rupture, licenciement)
- Participer à la stratégie RH de l’entreprise

2 jours

COMCONSEIL RH - formateur : Martine ROUSSEL
PYRÉNÉES RH - formateur : François ROMON

Bordeaux, les 26 et 27 septembre
Salies de Béarn, les 19 et 20 décembre
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RECRUTER ET INTÉGRER 
LES NOUVEAUX SALARIÉS

Tout(e) dirigeant(e) salarié(e) et personnel chargé de recrutement au sein 
d’une entreprise adhérente à AGEFOS PME Aquitaine

- Déterminer les besoins, les compétences nécessaires au poste de travail 
(définition du profil du poste, rédaction de l’offre)
- Découvrir les nouveaux outils de recrutement (internet, réseaux sociaux, base de 
données)
- Définir les critères objectifs de sélection
- Repérer les compétences du candidat
- Identifier les différentes phases d’intégration

2 jours

OBJECTIFS PARTENAIRES - formateur : Renaud POMMIER
RESOLVA - formateur : Patrick MIDO

Bordeaux, les 16 et 17 novembre
Salies de Béarn, les 13 et 14 octobre
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Tout(e) dirigeant(e) salarié(e) et personnel d’encadrement d’une entreprise adhérente 
à AGEFOS PME Aquitaine

- Aider les managers, directeurs à choisir un contrat de travail selon plusieurs critères : 
durée, temps de travail, aides possibles…
- Mieux mesurer sa responsabilité en tant qu’employeur
- Informer sur la formation des salariés.
- Optimiser les relations avec les représentants du personnel
- Savoir mettre en pratique l’essentiel du droit du travail

2 jours

CARRIÈRES ET ENTREPRISES - formateur : Jean Paul PAGOLA
IAE Bordeaux - formateur : Pierre IRIART

Bordeaux, les 15 et 16 décembre
Salies de Béarn, les 23 et 24 novembre
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DROIT ET OBLIGATION DE L’ENTREPRISE 
AU REGARD DU CODE DU TRAVAIL
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siège régional : 7, avenue du Millac - 33370 ARTIGUES PRES BORDEAUX - Tél. 05 57 77 34 84 - Fax 05 57 77 34 85 

Agen
Agropôle Deltagro 3

BP 345
47931 AGEN cedex 9
Tél. 05 53 77 20 35
Fax 05 53 77 24 39

Bayonne
1, rue Pierre Rectoran

64100 BAYONNE
Tél. 05 59 42 74 74 
Fax 05 59 42 74 70

Pau
Helioparc - bâtiment Kepler 

Avenue P. Angot
64000 PAU

Tél. 05 59 30 17 33
Fax 05 59 02 39 08

Périgueux
6, place du Général Leclerc

24000 PERIGUEUX
Tél. 05 53 35 94 08
Fax 05 53 35 94 09

www.agefos-pme-aquitaine.com

Téléchargez les programmes de formation sur notre site internet
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AGEFOS PME Aquitaine est mandataire agissant au nom et pour le compte du Fonds d’Assurance Formation des Salariés des Petites et Moyennes Entreprises.
AGEFOS PME - 187, quai de Valmy - 75010 PARIS - Siret : 301 761 987 00082 - Code NAF : 913 E  - Agréé par arrêté ministériel du 24.01.1973 renouvelé le 22.03.1995


